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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1 - INFORMAGCOES GERAIS

N° do Estudo Técnico Preliminar: 02/2024
Area requisitante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SALTO VELOSO - IPRESVEL

2 — DESCRIGAO DA NECESSIDADE:

Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem como objetivo justificar e detalhar a
necessidade de contratacao de Entidade Certificadora no dmbito do Pro-Gestao para
realizacao de Auditoria de Certificagdo, com Validade de 3 (trés) anos, no Programa Pro-

Gestao, Nivel de aderéncia I.

O servico a ser contratado visa o atendimento da Portaria MPS n° 185/2015, alterada
pelas Portarias MF n°577/2017 e SPREV n° 4.248/2022. O Programa Pro-Gestao RPPS
tem como finalidade aprimorar a gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social,
incentivando a adogéo de préaticas que garantem maior controle dos ativos e passivos,
além de promover maior transparéncia nas relagcées com segurados e a sociedade. O
IPRESVEL busca a renovacao da certificacdo Nivel I, que abrange trés pilares:
Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacao Previdenciaria. Essas préticas
favorecem a profissionalizacédo da gestéo, qualificacdo dos gestores e a introducédo de
padrbes de qualidade que asseguram a continuidade das melhorias, mesmo com

mudancas politicas.

A certificacdo contribui para o cumprimento das normas gerais estabelecidas pela Lei
n°®9.717/1998 e atos normativos do Ministério da Previdéncia, assegurando uma gestao
previdenciaria eficiente e estavel. Ao promover maior transparéncia e participacdo dos
beneficiarios no acompanhamento da gestdo, a certificacdo protege os fundos
previdenciarios e garante o pagamento futuro dos beneficios com sustentabilidade,

observando os principios de equilibrio financeiro e atuarial, eficiéncia e economicidade.
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A boa gestdo dos RPPS, que consome significativa parte do orcamento publico, é

essencial para o equilibrio das contas publicas e a manutengéo das politicas publicas.

A certificacdo também proporciona acesso a uma gama mais ampla de ativos e
investimentos restritos, com maior diversidade e taxas de rentabilidade mais atrativas,

beneficiando ainda mais a sustentabilidade dos RPPS.

3- REQUISITANTE:

Tania Giacomin De Bortoli
Diretora-Executiva

E-mail: ipresvel@saltoveloso.sc.gov.br
Telefone: (49) 3536 0146 / (49) 99953 9171

4- DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

A contratagao consiste na prestacao dos servigos de Auditoria in loco para Certificacédo
no Programa de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios da Portaria MPS n° 185/2015, alterada pelas Portarias MF n° 577/2017 e
SPREV n° 4.248/2022.

O Nivel de aderéncia da certificagdo pretendido na renovagao é o | e o periodo de

vigéncia do certificado é de 3 (trés) anos.

A auditoria sera realizada conforme as diretrizes definidas no Manual do Pro-Gestao
RPPS da Secretaria de Previdéncia, de acordo com a versao vigente na época da
realizacdo da auditoria.

A auditoria de certificacdo devera ser realizada na sede do RPPS (Travessa das Flores,
n°® 58, Centro, Cidade de Salto Veloso - SP, CEP 89.595-000),
Sendo a avaliagcao de auditoria de certificacao Pro-Gestao positiva, a contratada devera
adotar as providéncias necessarias a emissao e entrega do Termo de Concessao da
Certificagao Institucional.
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5- LEVANTAMENTO DE MERCADO:

No levantamento de mercado, que envolveu a prospecgao e analise das alternativas
disponiveis, foi constatada uma oferta limitada de certificadoras credenciadas para o
Programa Pro-Gestao RPPS. A decisao sera baseada na proposta de menor prego,
considerando a viabilidade técnica das opgdes. Até o momento, quatro Entidades foram
credenciadas, conforme a divulgagao da Comisséo de Credenciamento e Avaliagéo do
Pré6-Gestdo. Esse cenario reflete a necessidade de uma anadlise criteriosa das

propostas, garantindo a melhor relagao entre custo e qualidade dos servigos oferecidos.

6- DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Considerando que a certificagdo esta regulamentada pela Portaria MPS n° 185/2015,
alterada pela Portaria MF n® 577/2017 e pela Portaria SPREV n° 4.248/2022, é evidente
que a unica solucao viavel é a contratacdo de uma Entidade Certificadora. A lista das
entidades credenciadas é divulgada pela Comissao de Credenciamento e Avaliagao do

Pro-Gestao.

7- ESTIMATIVAS DA QUANTIDADE A SEREM CONTRATADAS

Sera contratada apenas uma Entidade Certificadora para Auditoria e renovagéo da
Certificacao Pro-Gestao RPPS - Nivel I.

8- ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Em levantamento realizado por pesquisa de precos, com base no art. 23, inciso IV da
Lei 14.133/2021:

Certificadora Preco

Fundacao Carlos Alberto Vanzolini Neste momento, a Fundacgéo Vanzolini
nao esta emitindo proposta comercial

para certificagado RPPS.
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Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil | R$8.500,00 (oito mil e quinhentos reais).
— 1CQ Brasil

Instituto Totum de Desenvolvimento e | R$12.650,00 (doze mil, seiscentos e

Gestdo Empresarial Ltda cinquenta reais).

ICV Brasil Inspecao, Certificagdo e | Nao enviou proposta.

Vistorias

Resumo da pesquisa de mercado

Justifica-se a escolha dessas empresas, pois sdo as unicas credenciadas, conforme

divulgagcao da Comissao de Credenciamento e Avaliagao do Pré-Gestao.

9 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

Trata-se a uma auditoria para emissao de certificagdo, caracterizada como um objeto
unico e integrado. Destaca-se a natureza especifica da solugao e, portanto, torna-se

inviavel a divisdo da solugao em partes independentes.

10- CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

No ambito desta Autarquia, ndo ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes com

0 objeto da contratagao em referéncia.

11 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A presente contratacdo nao integra o planejamento vigente da Administracao.

12 - RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados esperados com a presente contratacdo, em termos de efetividade e

desenvolvimento sustentavel, sdo:

a) Em relacdo a eficacia: A adocdo de boas praticas de gestdo previdenciaria,
conforme as normativas legais, visa consolidar a eficacia do Instituto de Previdéncia na

implementacdo dessas medidas. Isso se traduz em uma administracdo mais
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transparente, eficiente na protecao dos fundos previdenciarios e, principalmente, capaz
de garantir a continuidade do pagamento dos beneficios previdenciarios de forma

sustentavel ao longo do tempo.

b) Quanto a eficiéncia: Ao assegurar que as atividades sejam conduzidas de maneira
eficaz e maximizando a utilizacdo de recursos, a contratagcdo busca promover a

eficiéncia na gestéo previdenciaria.

Dessa forma, o Instituto de Previdéncia podera ndo apenas cumprir 0s requisitos legais
do Pro-Gestdo RPPS de maneira eficaz, mas também fazé-lo de forma eficiente,
otimizando a aplicagé@o dos recursos financeiros. A eficiéncia almejada permitira que os
beneficios da certificagdo sejam alcangados de maneira econdmica e sustentavel,

fortalecendo a posicao da entidade no cenério previdenciario nacional.

A contratacdo dos servicos em questdo também visa atender ao principio da
economicidade, que busca a melhor relacdo custo-beneficio possivel para a alocacao
de recursos financeiros, econémicos e administrativos. Isso permitira que os servicos

sejam realizados de forma rapida, econémica e sustentavel.
13- PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Considerando a contratacdo de uma certificadora para a realizacdo de auditoria com o
objetivo de obter a certificacdo Pro-Gestdo RPPS, é fundamental adotar algumas
providéncias para garantir a eficacia e a conformidade do processo. A seguir, Séo

apresentadas sugestdes de providéncias a serem tomadas:

a) Conformidade Legal: Assegure que a empresa contratada esteja em total

conformidade com as exigéncias legais vigentes.

b) Levantamento Documental: Realize um levantamento completo dos documentos
relacionados a gestdo previdenciaria, incluindo registros contabeis, ativos e passivos,

normativas internas e outros documentos relevantes para a auditoria.

c) Avaliacdo da Adesédo as Normativas Legais: Revise a legislagdo pertinente, como
a Portaria MPS N° 185/2015, alterada pela Portaria MF n°® 577/2017, e a Portaria SPREV
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n° 4.248/2022, para garantir que o Instituto esteja em conformidade com os requisitos

do Programa Pro-Gestdo RPPS.

d) Analise dos Trés Pilares do Pr6-Gestao RPPS: Realize uma analise interna dos
trés pilares do Programa Pro-Gestdo RPPS: Controles Internos, Governancga

Corporativa e Educacao Previdenciaria.

e) Preparacdo da Equipe: Prepare e oriente a equipe sobre os requisitos da auditoria.
Isso inclui fornecer treinamentos especificos, esclarecer dividas sobre 0s processos e
procedimentos e garantir que todos estejam cientes das expectativas e padrdes

estabelecidos pelo Pr6-Gestdo RPPS.

f) Revisdo de Procedimentos Internos: Revise o0s procedimentos internos
relacionados a gestdo previdenciaria, analisando os processos de tomada de deciséo,
a eficacia das politicas internas e identificando possiveis lacunas ou areas que
necessitam de melhorias. A revisdo antecipada dos procedimentos contribuira para uma
auditoria mais eficiente e para a identificacdo proativa de oportunidades de

aprimoramento.
14 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Durante um processo de auditoria, diversos impactos ambientais podem surgir. A
geracgédo de residuos € um dos principais, incluindo papel e outros materiais usados na
documentacdo e relatorios. Além disso, 0 consumo de energia pode aumentar devido

ao uso de equipamentos eletrénicos, como computadores e impressoras.

O deslocamento necessario para realizar auditorias pode resultar em emissées de

gases de efeito estufa, dependendo dos meios de transporte utilizados.

Além disso, a auditoria pode ter impactos indiretos ao levar a implementacdo de
recomendacdes que alteram praticas e processos da organizacao, influenciando seu

desempenho ambiental a longo prazo.

7

Para minimizar esses impactos, € essencial adotar praticas sustentaveis, como a

digitalizacdo de documentos para reduzir a producdo de papel, a utlizacdo de
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tecnologias eficientes para economizar energia e o planejamento cuidadoso dos

deslocamentos para reduzir as emissdes de gases.

15 - DECLARAGAO DE VIABILIDADE

( X ) Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar.

() Esta equipe de planejamento declara viavel com restricdes esta contratagdo com
base neste Estudo Técnico Preliminar.

() Esta equipe de planejamento declara inviavel esta contratagdo com base neste

Estudo Técnico Preliminar.

Salto Veloso (SC), 20 de setembro de 2024.

JOAO PAULO SAUER
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO

(X ) AUTORIZADO
() NAO AUTORIZADO

NEREU BORGA
PREFEITO MUNICIPAL
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