Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Salto Veloso

EDITAL N.° 001/2012 - ACT EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EJA

A Secretaria Municipal de Educagao, em conformidade com a Lei Municipal n® 881/97, de 20 de agosto de
1997, torna publico, para conhecimento dos interessados, a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
de Provas para contratacdo temporaria de Professores para atuacdo na Educagao de Jovens e Adultos -
EJA, durante o ano letivo de 2012, mediante as normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado de Prova sera realizado sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagdo e da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, instituida pela Portaria n°
227/2012, de 06 de junho de 2012.

1.2 O municipio reserva-se o direito de admitir, temporariamente, o numero total ou parcial dos candidatos
aprovados.

1.3. Os candidatos aprovados, classificados e admitidos estardo sujeitos as normas do Regime Juridico
Estatutario e filiados ao Regime Geral de Previdéncia.

1.4. Das Areas/Disciplinas,

1.4.1 Constituem-se areas/disciplinas para contratacdo na Educacéo de Jovens e Adultos para o Ensino
Fundamental, as seguintes:

A. Historia e Geografia

B. Portugués e Inglés

1.4.2 Para candidatar-se a uma das areas/disciplinas constantes no item 1.4.1 o candidato devera ter a
formacao minima exigida, conforme detalhada a seguir:

a) Graduagao em Licenciatura Plena em pelo menos uma das disciplinas especificas da area pretendida;
1.4.3 Para as vagas nas areas/disciplinas constantes no item 1.4.1 os candidatos ficardo sujeitos a carga
horaria de 10 horas semanais, com vencimento mensal de R$527,87 (quinhentos e vinte e sete reais e
oitenta e sete centavos).

2. REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

2.1 Ter Nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2 Quitagdes com as obrigacdes militares e eleitorais;

2.3 ldade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.4 Ter nivel de escolaridade e/ou habilitagdo exigida para o exercicio do cargo;

2.5 Apresentar declaracdo de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles previstos
legalmente.
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3. INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricdes estardo abertas entre os dias 11/06/12 a 19/06/12, das 08h00min as 17h00min na
Secretaria Municipal de Educacao, localizada a Rua Jodo XXIII, s/n°, Bairro Escolar de Salto Veloso, Santa
Catarina.

3.2 Ainscrigao do candidato deveréa ser unica.

3.4 O candidato devera apresentar os seguintes documentos no ato da inscri¢ao:

A. 02 (duas) fotos 3x4 recentes e iguais;

B. Cdpia da Carteira de Identidade (RG);

C. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

D. Cépia do Titulo de Eleitor, com o ultimo comprovante de quitacdo eleitoral do Ultimo pleito ou justificativa
da Justica Eleitoral (www.tse.gov.br);

E. Cdpia da prova de quitagdo militar (sexo masculino);

F. Diploma do Curso Superior exigido na area que devera atuar.

4. PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo sera efetivado mediante: Prova obijetiva;

4.1.1 A prova objetiva se constituira de 20 questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada de ‘A" a
‘E”, sendo que, somente uma alternativa estara correta com relagéo ao enunciado da referida questéo;

4.1.2 Sera atribuido o valor de (0,5) ponto por questao;

4.1.3 Na prova objetiva, serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem pontos em numero
igual ou superior ao limite minimo de 2 pontos, os demais serao considerados reprovados.

4.1.4 Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada desta prova.

4.2 REALIZAGAO DAS PROVAS:

4.2.1 A prova escrita seré realizada no dia 24/06/2012 as 08h30min e tera a duracao de trés (03) horas.
4.2.2 Local da realizagao da prova: CMEB Vereador Avelino Biscaro.

4.2.3 O candidato devera comparecer ao local de prova munido de documento original, confirmagéo de
inscricao e caneta esferografica de tinta azul ou preta.

4.2.4 Os trés (03) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderao deixar o local juntos.

425 O gabarito das provas serd divulgado no dia 25/06/2012 no mural da Secretaria Municipal de
Educacdo e no sitio da Prefeitura de Salto Veloso na internet, no endereco eletronico
http://www.saltoveloso.sc.gov.br.

4.2.6 O candidato podera interpor recurso quanto as questdes da prova e gabarito até o dia 26/06/2012 no
horario de atendimento Secretaria Municipal de Educac&o.

4.2.7 A Comissao Organizadora do processo Seletivo podera, justificadamente, alterar as normas previstas
no item 4 e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar 0 bom andamento do processo
seletivo.

4.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

4.3.1 Em caso de empate na classificagdo de candidatos, sera utilizado o seguinte critério:

1. Aos candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27 da Lei Federal

No 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais, seré dada preferéncia ao de idade mais
elevada;



Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Salto Veloso

2. Maior idade;
3. Sorteio Publico.

3.1. No caso de ocorrer sorteio publico como critério de desempate, este sera realizado em data a ser
comunicada aos candidatos através de Edital ou Aviso.

5. DO RESULTADO DA CLASSIFICAGAO

5.1 Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Processo Seletivo descrito no item 4 do
presente edital, satisfizer todas as condicOes la estabelecidas.

5.2 Os candidatos aprovados passarao a constituir um Cadastro de Reserva pelo periodo letivo de 2012.

5.3 O resultado da classificagdo saira no dia 27/06/2012 disponibilizado no mural da Secretaria Municipal de
Educacdo e no sitio da Prefeitura de Salto Veloso na internet, no enderego eletrnico
http://www.saltoveloso.sc.gov.br.

5.4 Os candidatos serdo convocados pela Secretaria de Administracdo, mediante a necessidade de vagas
para as areas/disciplina solicitadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, observando a ordem de
classificagdo dos candidatos.

5.5 A aprovagao e classificagdo neste Processo Seletivo nao asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico no Quadro de Profissionais do Magistério da Prefeitura Municipal de Salto
Veloso.

5.6 Para atender o disposto no artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, serdo reservadas 5% das
vagas aos portadores de necessidades especiais, cujas necessidades sejam compativeis com as
atribui¢des da fungéo.

5.7 O candidato apds a convocagéo, devera apresentar-se ao diretor da unidade escolar no prazo de um dia
util. Nao se apresentando no prazo previsto 0 mesmo sera considerado desistente e eliminado do Processo
Seletivo.

5.8 Os candidatos que forem chamados para assumir vaga e ndo aceitarem deverao assinar o termo de
desisténcia.

5.9 Caso o candidato resida em outro municipio e ndo queira se deslocar até a Secretaria para formalizar
sua desisténcia, devera enviar por correio postal ou eletrénico, no prazo de dois dias Uteis, correspondéncia
contendo os numeros de RG e CPF e assinatura de pedido de desisténcia do processo seletivo.

5.10 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a divulgacéo da classificagéo e a publicagao
de todos os atos e editais relativos ao Processo Seletivo, inclusive alteragbes que por ventura ocorram
durante o processo.

6. DO RECURSO

6.1 O candidato podera entrar com recurso no dia 28/06/2012, no horario de atendimento da Secretaria
Municipal de Educac&o, no caso de sentir-se prejudicado na sua classificacéo.

6.2 A Comissao tera o prazo de dois dias para analisar e dar parecer sobre o recurso.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1. Os efeitos legais do processo de selegao entrardo em vigor a partir do dia em que se disponibilizar as
vagas e terminaréo no ultimo dia letivo.
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7.2. Sera excluido do processo seletivo o candidato que ndo cumprir com as determinagdes deste edital.
7.3 Para admisséo, os candidatos deverdo apresentar os documentos solicitados pelo Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo, bem como o laudo médico que ateste a
aptidao fisica e mental para exercicio da fungéo.
7.4. Fica vedada a participacao na comissdo examinadora de pessoa com qualquer grau de parentesco com
candidato inscrito para este processo seletivo.
7.4.1. No caso de ocorréncia do item anterior, 0 membro da comissdo examinadora declarado impedido (em
virtude parentesco) seré imediatamente substituido.
7.5. Contetidos Programaticos para a prova objetiva:
7.5.1 Arealdisciplinas Historia e Geografia
e Orientagdes curriculares do Ensino de Histéria e Geografia;
Fundamentagdes pedagdgicas do ensino de Historia e Geografia;
Contexto histérico e geogréfico do Brasil e do Mundo;
e Conhecimentos gerais sobre a disciplina de Histéria e Geografia;
Atualidades
7.5.2 Arealdisciplinas Portugués e Inglés
e Orientagdes curriculares do Ensino de Portugués e Inglés;
Fundamentacdes pedagdgicas do ensino de Portugués e Inglés;
Conhecimentos gerais sobre a disciplina de Portugués e Inglés;
O uso da linguagem oral e escrita no cotidiano;
A lingua inglesa no contexto tecnolégico atual;
Interpretacédo de texto.

7.6. Os casos nao previstos, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo, serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora.

Salto Veloso (SC), 06 de junho de 2012.

AMARILDO PEDRO BISCARO
Secretario Municipal de Educagao
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ANEXO UNICO )
EDITAL N.° 001/2012 - ACT EDUCAGAO FOTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EJA 3X4
INSCRIGAO N°
NOME DO CANDIDATO (A):
RG: CPF:
ENDERECO: CIDADE:
TELEFONE: E-MAIL:
CARGO: () PROFESSOR AREA/DISCIPLINAS HISTORIA E GEOGRAFIA

() PROFESSOR AREA/DISCIPLINAS PORTUGUES/INGLES

DOCUMENTOS ANEXOS:

() Cbpia da Carteira de Identidade (RG);

() Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Cépia do Titulo de Eleitor, com o ultimo comprovante de quitacéo eleitoral do Ultimo pleito ou justificativa da
Justica Eleitoral (www.tse.gov.br);

() Cdpia da prova de quitagao militar (sexo masculino);

() Diploma do Curso Superior exigido na &rea que devera atuar.

Salto Veloso (SC), de de 2012.

Assinatura do Candidato

EDITAL N.° 001/2012 - ACT EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EJA

INSCRIGAO N°
NOME DO CANDIDATO (A): FOTO
RG: CPF: 3X4
CARGO: () PROFESSOR AREA/DISCIPLINAS HISTORIA E GEOGRAFIA

() PROFESSOR AREA/DISCIPLINAS PORTUGUES/INGLES

Visto do Responsavel

Obs.: Este comprovante de inscrigdo devera ficar em poder do (a) candidato (a).



