Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Salto Veloso

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N° 019/2018

ABRE INSCRICOES E FIXA NORMAS RELATIVAS AO PROCESSO SELETIVO INTERNO
PARA O CARGO EFETIVO DE DOCENTE Il - COORDENACAO DE ENSINO E GESTAO
ESCOLAR JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SALTO
VELOSO - SC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANA ROSA ZANELA, Prefeita Municipal de SALTO VELOSO/SC, no uso de suas atribui¢coes e
tendo por base a Lei Complementar n°. 050/2018 que dispde sobre a alteragéo de dispositivos
das Leis Complementares 003/2005 e 024/2012, e ainda, a Lei Municipal N° 570/1991 e demais
dispositivos legais pertinentes a matéria, torna publico que serdo abertas as inscricdes para a
realizacdo de PROCESSO SELETIVO INTERNO para transferéncia de cargo servidor de
provimento efetivo, dentro do quadro de pessoal da Secretaria Municipal Educacdo do municipio
de Salto Veloso/SC, em consonancia com o disposto neste Edital.

|. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Interno originado por este Edital esta fundamentado na Lei
Municipal n°® 570/1991, artigo 22, que dispde que, o servidor efetivo pode ser transferido de um
cargo para outro de igual vencimento, desde que preenchidos os requisitos da respectiva
especificacdo, observada a existéncia da vaga, o interesse publico e a realizacdo de prova de
selecéao.

1.2 O Processo Seletivo Interno originado por este Edital serd realizado sob a
responsabilidade da empresa BISCARO CONSULTORIA, pessoa juridica de direito privado,
estabelecida no Municipio de Salto Veloso — SC, inscrita no CNPJ/MF sob n° 20.287.570/0001-
11. A publicacéo e informacdes relativas a este Processo Seletivo Interno estdo sob
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Salto Veloso e serdo disponibilizadas no site
http://www.saltoveloso.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios e no mural publico da

Prefeitura.

Travessa das Flores, 58 e Salto Veloso — SC — 89.595-000 e Fone/Fax — 49 3536-0146 ¢ CNPJ 82.827.353/0001-24
e e-mail: educacao@saltoveloso.sc.gov.br



Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Salto Veloso

1.3 O Processo Seletivo Interno destina-se a transferéncia de professores que exercem o
cargo efetivo de Professor I, Docente |, para Docente Il — Coordenacgéo de Ensino e Gestao

Escolar.

1.4 A habilitacdo no Processo Seletivo Interno assegura ao candidato, a transferéncia ao
cargo postulado, respeitada a ordem de classificacdo na PROVA DE SELECAO, conforme

consta neste edital, guando houver mais de um candidato.

1.5 Todos os candidatos inscritos deverdo fazer a Prova de Titulos no Ato de sua
Inscricdo, sendo que a Prova Objetiva de conhecimentos especificos sera aplicada na data
estabelecida neste Edital, independentemente da quantidade de candidatos, considerando-se
aprovados os candidatos que obtiverem a nota igual ou superior a 35,0 (trinta e cinco) pontos,

respeitada a ordem de classificacao.

Il. DAS INSCRICOES

2.1 Asinscri¢cbes poderao ser realizadas na Secretaria Municipal de Educac¢ao ou no CMEI
Nona Verginia, na Rua S&o Joao, S/N, no periodo de 28/12/2018 a 28/01/2019, das 8h00min as
12h00min. A ficha de inscricdo (Anexo |) e Termo de Concordancia deve ser devidamente

preenchido e assinado pelo candidato.

2.2 O formulério de inscricdo estara disponivel na Secretaria Municipal de Educacéo e no
site da prefeitura de Salto Veloso (www.saltoveloso.sc.gov.br) podendo ser preenchido no local
das inscricbes, dentro do prazo definido no cronograma (Anexo Il), juntamente com o0s

documentos necessarios.

2.3 A inscricao neste Processo Seletivo Interno implicara, desde logo, no conhecimento e
na aceitacéo, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.4 A inscricdo podera ser efetuada pelo préprio candidato ou por procurador devidamente

habilitado, com poderes especificos para representa-lo.

2.5 A inscricao devera ser presencial e ndo sera aceita inscricdo condicional ou fora do

prazo estabelecido.
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Ill. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas
e deferidas pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante no ANEXO

Il deste Edital, e estar&o disponiveis no site http:// www.saltoveloso.sc.gov.br.

3.2 O candidato devera verificar a relacéo de inscricdes homologadas para confirmar sua
inscricdo, caso esta ndo tenha sido homologada, este ndo podera prestar a prova objetiva de

conhecimentos especificos.

IV DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo Interno constara de Prova de Titulos a ser realizada no Ato da
Inscricdo e Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos, caso houver mais de um candidato

inscrito, de acordo com as especificacdes e disposicdes deste Edital.

4.2 Todos os candidatos deverao realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
no mesmo dia, horario e local, ndo podendo esta ser realizada individualmente ou em data,

horario ou local que ndo seja o especificado neste Edital e em suas alteracdes posteriores.

4.3 A Prova Obijetiva seré realizada no dia 29 de janeiro de 2019, no Centro Municipal de
Educacao Basica Vereador Avelino Biscaro, localizado na Rua Papa Jodo XXIII, n° 27, Bairro

Escolar, no municipio de Salto Veloso - SC, com inicio da prova as 08h30min.

4.4 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o horéario
da realizacdo das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacdo das

inscricdes até o dia anterior ao da aplicacéo das provas.

4.5 Recomenda-se que o candidato deva estar no local da realizagdo das provas 15
(quinze) minutos antes do inicio estipulado para as provas.

4.6 A falta de energia elétrica e ou ocorréncia de eventuais fenbmenos meteorolégicos

(cataclismos) ndo cancela a realizagéo deste Processo Seletivo Interno.

4.7 O candidato que ndo comparecer para fazer a prova objetiva de conhecimentos

especificos, caso houver mais de um candidato, este sera eliminado do processo seletivo interno.
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V. DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5.1 A Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos ficard sob responsabilidade da
Empresa Biscaro Consultoria e sera realizada em etapa Gnica de uma hora e trinta minutos de

duracéo, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta.

5.2 A prova objetiva constara de 14 (quatorze) questdes de mdultipla escolha, com 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D ou E) de resposta cada, sendo que apenas uma alternativa deve

ser assinalada.

5.3 A prova objetiva de conhecimentos especificos contera questdes nas seguintes areas

de conhecimento:

e Leis Municipais relacionadas a Educacao: Lei do Sistema Municipal de Ensino;
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal e Plano Municipal de Educacéo
(atualizado);

Constituicao Federal (sobre educacao);

LDB;

Direitos da crianca e do adolescente garantidos no ECA;

Politicas Nacional de defesa dos Direitos das Criancas;

Educacao Inclusiva, Atendimento Educacional Especializado e os diferentes tipos
de deficiéncias e dificuldades de aprendizagem;

Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades;

Planejamento, avaliacdo e curriculo;

Interdisciplinaridade, plano de aula, mediacdo professor/aluno;

Neurociéncia Educacional;

Avaliacdo Externa SAEB/ANA e Indicadores Educacionais;

Base Nacional Comum Curricular-BNCC;

Diretrizes Curriculares da Educacao Infantil da AMARP;

A organizacao da escola e a gestao escolar;

Relacdo pedagogica professor/aluno/conhecimento

Novas tecnologias e Midias como instrumento educativo;

Etica no trabalho docente.

Assuntos relacionados as atribui¢cdes do cargo:

- Avaliar o desempenho da escola, como um todo, de forma a caracterizar suas reais
possibilidades e necessidades, seus niveis de desempenho no processo de
desenvolvimento do curriculo e oportunizar tomadas de decisfes, embasadas na
realidade.

- Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino e o alcance das metas
estabelecidas para esse fim.

- Coordenar a elaboracéo do planejamento de ensino e de curriculo;

- Assessorar a direcdo e as demais atividades e servi¢os da escola;

- Participar da elaboracéo do regimento escolar.
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- Orientar e supervisionar atividades visando o pleno rendimento escolar.

- Assessorar o trabalho docente na busca de solu¢des para os problemas de repeténcia,
evasao e reprovacao escolar.

- Assessorar o trabalho docente quanto a métodos e trabalhos de ensino.

- Promover o aperfeicoamento dos professores através de encontros de estudos ou
reunides pedagdgicas.

- Buscar atualizar-se permanentemente.

- Colaborar com todos os profissionais da escola, na busca de solucdes para os problemas
do corpo docente e de ensino.

- Estimular e assessorar a efetivacdo das mudancas no ensino.

- Executar outras atividades afins.

5.4 A pontuacdo por questdo serd a seguinte:

NGmero de Peso Individual
Disciplina Questdes Prova Objetiva Total
Até 70 pontos pontos
Conhecimentos Especificos 14 5,0 70,0

5.5 Para a realizacéo da prova objetiva de conhecimentos especificos, o candidato devera
utilizar apenas caneta esferografica, de tinta azul ou preta, sendo as questdes respondidas em

cartdo-resposta, o qual ndo sera substituido em caso de erro do candidato.
5.6 A adequada marcacédo do cartdo-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

5.7 No dia de realizacdo da prova nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe

de aplicacao, informacdes referentes ao contetdo e aos critérios de avaliacao da prova.

5.8 Durante a realizacdo das provas € vedada consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotacdes, bem como, o0 uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, ou ainda,
qualguer equipamento elétrico ou eletrdnico, sob pena de eliminacdo do candidato no Processo
Seletivo Interno. Os telefones celulares e outros equipamentos eletronicos serdo entregues
desligados ao fiscal da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na saida, sob pena

de eliminacdo do candidato.
5.9 Serdo atribuidas pontuacgéo zero as respostas de questao(des) que contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-resposta;
b) mais de uma opcéo de resposta assinalada no cartdo-resposta;

c) espaco(s) ndo assinalado(s) no cartao-resposta;
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d) cartdo-resposta preenchido fora das especificacdes, ou seja, preenchido com lapis ou
caneta esferogréfica de tinta cuja cor for diferente de azul ou preta.

5.10 No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente

da sala se acompanhado por um fiscal.

5.11 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apos 45
(quarenta e cinco) minutos de seu inicio. A candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizacdo das provas, além de solicitar o atendimento especial para esse fim na
inscricao, devera levar um(a) acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade
e que sera responsavel pela guarda da crianga; caso contrario ficara impossibilitado de realizar

as provas.

5.12 O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizacao,
entregard ao fiscal de sala, o cartdo-resposta devidamente assinado. Caso ndo o faca, sera

eliminado automaticamente do Processo Seletivo Interno.

5.13 A questao que estiver em branco ou rasurada, no cartdo-resposta, sera anulada
na presenca do candidato, sendo que esta tarefa cabera ao fiscal da prova, cujo candidato tera

que fazer um visto ao lado da questéao.

5.14 Os trés ultimos candidatos, ou dois caso houver apenas esse numero de inscritos,
deverdo entregar os gabaritos da prova e retirar-se definitivamente do local simultaneamente,

depois de haver rubricado todos os cartdes resposta.

5.15 Os candidatos deverdao comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de
15 (quinze) minutos em relacdo ao inicio da mesma, sendo vedada a entrada na sala da prova,

ao candidato que se apresentar ap6s o horario previsto para o inicio da prova.

5.16 Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para a prova, nem a realizacao

de prova fora do horario e local estabelecidos no Edital para todos os candidatos.

5.17 O candidato sera classificado de acordo com a pontuagdo obtida na prova objetiva
de conhecimentos especificos e Prova de Titulos, com a devida aplicacdo dos critérios de
desempate constante deste edital.
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5.18 O Gabarito referente a prova objetiva sera divulgado no primeiro dia util apos a
realizacdo da referida prova, no site http://www.saltoveloso.sc.gov.br. Sendo esta acdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Salto Veloso, apds o encaminhamento do gabarito

pela empresa responsavel.

5.19 O candidato que observar algum erro ortografico ou de digitagdo na prova, devera
solicitar ao fiscal de sala, antes do horario de entrega minimo de 45 minutos, para que, sob o
apoio da equipe de coordenacéo do seletivo, possam ser esclarecidos a tempo, sem prejudicar
nenhum dos candidatos ou necessidade de interposicdo de recurso. Reclamacdes e sugestbes

também poderédo ser apresentadas ao fiscal de sala.

5.20 N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova objetiva em

virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

5.21 Em caso de anulacado de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e,
0S pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram,

independente de recurso.

5.22 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Interno, os quais serdo afixados
nos murais da Prefeitura, no site oficial do Municipio, no Diario Oficial dos Municipios, sendo
estas publicacdes de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Salto Veloso.

VI. DA PROVA DE TIiTULOS

6.1 Os documentos para a prova de titulos, discriminados neste Edital, deverdo ser
apresentados juntamente como o formulario de inscricdo do Candidato.

6.2 Para efeitos deste Processo Seletivo Interno serdo considerados e pontuados 0s

titulos conforme o estabelecido nas Planilhas do Anexo lll, ou seja:
a) Pontuacao por pos-graduacéo lato sensu — até 10 (dez) pontos;

b) Pontuacgéo por pés-graduacéo stricto sensu — 10 (dez) pontos;
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c) Pontuacgéo por elaboracdo de Pré-projeto de Gestdo de Ensino para a Rede Municipal
de Ensino — 10 (dez) pontos.

§ 1°- O Pré-projeto de Gestdo de Ensino devera ser estruturado da seguinte forma: Titulo,
Justificativa, Objetivo geral, Objetivos Especificos, Metodologia/Acbes, Avaliacdo (do projeto) e

Referéncias.

§ 2° - Em caso de plagio parcial ou total no pré-projeto, 0 mesmo sera desconsiderado e

nao sera pontuado.

6.3 Os documentos comprobatorios de titulos deverao ser autenticados no ato da inscricéo

como auténticos e ndo podem apresentar rasuras ou emendas.
6.4 ApOs a entrega dos titulos ndo serdo aceitos acréscimos de documentos.

6.5 N&o serdo computados os titulos que excederem ao numero maximo de pontos

previstos neste Edital.

6.6 Os documentos que nédo estiverem de acordo com as informagdes prestadas por
ocasido da inscricdo e com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda que entregues ou

encaminhados, nao serdo considerados.

6.7 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc¢ao dos titulos
apresentados, o candidato ter4 anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do

mesmo, este sera excluido do Processo Seletivo Interno.

VIl. DO LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA

7.1 O Local de realizacao da prova objetiva serd o CMEB Ver. Avelino Biscaro, localizado

a Rua Joao XXIllI, n.° 59, Bairro Escolar, Salto Veloso - SC.

7.2 Segue quadro com data e horério de aplicacdo da Prova Objetiva.

Cargos Data Horario

Acesso ao local: 08h00min

c olz(r)dC:r?;zé:Io- de 29/01/2019 Inicio da prova: 08h30min
Ensino e Gestio Periodo Matutino R(,astr_lgao de acesso ao Iogal: 08h25min
Escolar Término da Prova 10h00min
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VIII. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A classificacdo final sera o resultado da pontuacdo obtida na prova objetiva de
conhecimentos especificos e prova de titulos e correspondera a escala de 0 (zero) a 100 (cem)

pontos, com pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos para aprovacao.

8.2 Ocorrendo empate na classificacdo, serédo utilizados, sucessivamente, 0s seguintes

critérios para desempate:
a) Maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos;
b) Maior nota na prova de titulos;
c) Maior tempo de servico no cargo de professor junto a Rede Municipal de Ensino, em
cargo de provimento efetivo;
d) A idade, dando-se preferéncia para o candidato de maior idade (Lei 10.741/2003, art.
27, paragrafo Unico) para os candidatos com idade igual ou superior aos 60 (sessenta)
anos;
e) Se, mesmo assim, persistir o empate, o critério adotado sera o sorteio.
8.3 4 A data da divulgacédo da classificacdo final € a constante no cronograma previsto no
ANEXO Il deste Edital e sera divulgada nos meios oficiais de publicacdo e no site

http://www.saltoveloso.sc.gov.br, sendo tais publicacbes de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Salto Veloso.

IX. DOS RECURSOS

9.1 Sera admitido recurso para cada uma das fases do Processo Seletivo Interno, que
deverd ser interposto, exclusivamente, pelo candidato, mediante o preenchimento do formuléario
constante no Anexo IV deste Edital, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos
prazos constantes do Anexo Il deste Edital, contados da data de divulgacdo no mural e site

http://www.saltoveloso.sc.gov.br.
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9.2 O recurso deverd obedecer aos seguintes requisitos: ser digitado em duas vias e
assinado; ser fundamentado, com argumentacao logica e consistente; ser apresentado em folhas

separadas, para questdes diferentes.

9.3 Os recursos e os pedidos de impugnacdo e revisdo da pontuacdo deverdo ser
entregues e protocolados pessoalmente pelo candidato ou por seu procurador, na Secretaria
Municipal de Educacéo, dentro do seu horario de funcionamento, cabendo & Comisséo Especial
do Processo Seletivo Interno a apreciacdo, com no maximo 24 horas apés o protocolo ter sido

efetivado.

9.4 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos subitens antepostos

serdo liminarmente indeferidos.
9.5 As decisfes dos recursos serdao dadas a conhecer, coletivamente.

9.6 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os

candidatos que realizaram a prova objetiva, cuja prova contiver a(s) questao(des) anulada(s).

9.8 Os candidatos poderédo solicitar revisdo da pontuacdo das provas, sendo que a
pontuacao podera ser mantida, aumentada ou diminuida, conforme se verifique ou nao erros na

conferéncia, e ainda:

a) Nao serao admitidos pedidos de revisdo de pontuacdo de prova de outros candidatos,

ou seja, o candidato podera requerer revisdo apenas da sua pontuacgao.

b) As decisdes dos pedidos de revisdo da pontuacdo das provas serdo dadas a conhecer,

coletivamente.

9.9 A Comissao Especial do Processo Seletivo Interno constitui-se em ultima instancia
para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes. Nao caberéo recursos ou revisdes

adicionais.

X. DA HOMOLOGACAO

10.1 O resultado final do Processo Seletivo Interno, objeto deste Edital, sera homologado
pela autoridade competente e publicado no site http://www.saltoveloso.sc.gov.br e no 6rgao de
publicacdo oficial do Municipio de Salto Veloso — SC, sob responsabilidade da Prefeitura

Municipal de Salto Veloso.
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XI. DA TRANSFERENCIA AO CARGO

11.1 Apds a conclusao do presente certame e ndo havendo nenhum outro impedimento,

o candidato melhor classificado sera transferido junto ao cargo postulado.

XII. DO FORO JUDICIAL

12.1 Fica estabelecido como o foro para dirimir qualquer questéo relacionada ao Processo

Seletivo Interno de que trata o presente Edital, o da Comarca de Videira/SC.

XllIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a

data de convocacéo do candidato postulante ao cargo.

13.2 Os candidatos aprovados neste certame serdo contratados pela ordem de

classificacé@o e vaga Unica.

13.3 Sera excluido do certame, por ato da Comissdo Especial do Processo Seletivo

Interno, o candidato que:

a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualguer membro da
equipe encarregada de realizagdo do processo seletivo interno, desde que
devidamente comprovado;

b) Nao preencher os requisitos da prova objetiva e de titulos.

13.3 A Prefeitura Municipal de Salto Veloso/SC e a Comissao Especial do Processo
Seletivo Interno se eximem de quaisquer despesas aos candidatos decorrentes do Processo

Seletivo Interno.

13.4 Para que ndo se alegue ignorancia, faz-se baixar o presente Edital que sera afixado

no mural do Pago Municipal e no site oficial do municipio http://www.saltoveloso.sc.gov.br.

13.5 A convocacao para admissao do candidato habilitado obedecera rigorosamente a
ordem de classificagao.
11
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Paragrafo Unico: No ato da convocacdo, se o candidato ndo assumir o referido cargo,
podera renunciar a vaga ou solicitar que seu nome seja colocado ao final da listagem de

classificacdo, sendo que, em ambos 0s casos devera ser devidamente documentado.

13.6 O vencimento relativo ao cargo correspondera ao que consta no Plano de Carreira
do Magistério Publico Municipal e Lei Complementar n°® 050/2018, de 20 de dezembro de 2018.

13.7 Todos 0s casos omissos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham
sido expressamente previstos no presente Edital e na Legislacdo correlata serdo dirimidos em
comum pela organizadora e pela Prefeitura Municipal de Salto Veloso/SC, por meio da Comissao
Especial do Processo Seletivo Interno, instituida pela Administracdo Municipal em conformidade
com a legislacao pertinente.

13.8 Séo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Ficha de Inscricdo e Termo de Concordancia;
b) ANEXO II — Cronograma Previsto;
c) ANEXO IIl - Formuléario da Prova de Titulos.

d) ANEXO IV — Formulario para interposi¢cédo de Recurso.

13.8. Caberé a Prefeita Municipal a homologacao dos resultados deste Processo Seletivo
Interno.

Salto Veloso/SC, em 27 de dezembro de 2018.

ANA ROSA ZANELA
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N° 019/2018

N° Inscri¢éo Nome:
Nome da Mae: Data Nascimento:
RG n° CPF n° Titulo de Eleitor n°;

Endereco Completo:

Cidade: Estado:
E-MAIL:
Telefone Residencial n°: Telefone Celular n°:

Cargo pleiteado:
DOCENTE Il - COORDENACAO DE ENSINO E GESTAO ESCOLAR

Salto Veloso-SC, / /

Assinatura do Candidato
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TERMO DE CONCORDANCIA

Eu, , declaro que me

submeto a todas as condi¢Oes estabelecidas no Edital de Processo Seletivo Interno n® 019/2018, da Prova
de Selecéo para o cargo de Docente Il - Coordenacgdo de Ensino e Gestdo Escolar.

Salto Veloso, / /

Assinatura do candidato
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ANEXO I

CRONOGRAMA PREVISTO - SUJEITO A ALTERACOES

ATOS

DATAS

Publicacdo do Edital na integra

28/12/2018

Periodo de Inscricbes

28/12/2018 a 28/01/2019

Realizag&o das Provas Objetiva de Conhecimentos 29/01/2019
Especificos
Divulgacéo do Gabarito da Prova Objetiva 29/01/2019

Recursos quanto ao Gabarito/Questdes da Prova
Objetiva

29/01/2019 a 31/01/2019
até 12 horas

Divulgacgéo da Classificagéo e do Gabarito Oficial
(caso houver alteracdo do gabarito)

31/01/2019

Recursos quanto a Classificacao

31/01/2019 a 1°/02/2019

Divulgagéo e Homologagéo final do Processo Seletivo
Interno (caso houver recurso)

04/02/2019
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ANEXO Il - PLANILHA DE PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS PARA O CARGO DE
DOCENTE Il - COORDENACAO DE ENSINO E GESTAO ESCOLAR

Inscricao n°:

Candidato:

CRITERIOS DE PONTUACAO DOS TiTULOS

ITEM

DESCRICAO

PONTUACAO
(até 30 pontos)

Especializagéo

() 05 (cinco) pontos para pos-graduacao lato sensu na
area da educacao;

() 05 (cinco) pontos para poés-graduacdo lato sensu
especifico na area de Gestdo de Ensino e/ou Gestéo
Escolar.

Mestrado

() 10 (dez) pontos para pés-graduacdo stricto sensu na
area da educacao.

Pré-projeto de
Gestao de Ensino

() 10 (dez) pontos pela entrega do Pré-projeto.

Total Geral
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome do Candidato:

N° de Inscrigcéo: CPF:

Como candidato ao Edital de Processo Seletivo Interno n°® 019/2018, para o cargo de Docente Il -

Coordenacao de Ensino e Gestao Escolar.

Solicito a revisdo do processo seletivo interno quanto ao(s) seguinte(s) aspecto(s):

Descri¢ao/fundamentagéo

Salto Veloso, de

Assinatura do Candidato

de 2018.

Obs: Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o

candidato, sendo atestada a entrega.

Recebido em: / /2018. Responsével pelo recebimento
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